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neposredno u pisarnicu Primorsko-goran-
ske Zupanije ili preporuceno putem poste na
adresu: Primorsko-goranska Zupanija, Rijeka,
Riva 10, s naznakom »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu u Upravni odjel za kulturu, sport i
tehnicku kulturu - savjetnik za kulturu I«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili ured-
nu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz Javnog natjecaja, nece se
smatrati kandidatom/kandidatkinjom prijav-
ljenim na javni natjecaj. Urednom prijavom
smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje bit ¢e obavijesteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska Zupanija

Urbroj: P-4/2025-5 od 17. I11. 2025. (1686)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Varazdinu objavljuje

OBAVIJEST O NATJECAJU

Na mreZznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapoSljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 14. ozujka 2025. objavljen je
natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu Op¢inskog
drzavnog odvjetnistva u Varazdinu, na radno
mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik - 1
izvrsitelj/ica, na odredeno radno vrijeme.
Prijave na natjecaj podnose se putem Centra-
liziranog sustava za zaposljavanje u roku od
15 dana od objave natjecaja u Centraliziranom
sustavu za zapoSljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Varazdinu

Klasa: 007-01/25-01/5

Urbroj: 2117/1-24-1-25-02/5 od 17. III.
2025. (1687)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lanka
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj skoli (NN broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), ¢lanka 39.
do 42. Zakona o ustanovama (NN broj 76/93.,
29/97.,47/99., 35/08.,127/19., 151/22.), i élan-
ka 60. Statuta, Skolski odbor Osnovne $kole
Mljet, Babino Polje, na 12. sjednici odrzanoj
20. veljace 2025. raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Mljet, Babino Polje.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete sukladno ¢lanku
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj skoli (dalje u tekstu:
Zakona):

1.zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili
stru¢nog suradnika u osnovnoj $koli u kojoj
se imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. 1 2. Zakona.

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona.
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126.stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona, ravnatelj/ica osnovne skole moze
biti i osoba koja je zavrsila struc¢ni Cetvero-
godidnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1. ili
stavka 2. ¢lanka 126. Zakona, moze biti rav-
natelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku pri-
jave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(NN broj 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96.,
59/01., 114/01., 76/05).

Ravnatelj/ica mora ispunjavati i uvjete propi-
sane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93., 27/97.,
47/199., 35/08., 127/19. 1 151/22).

U postupku imenovanja ravnatelj/ice vred-
novat ¢e se dodatne kompetencije sukladno
odredbama ¢lanaka 62. - 63. Statuta Skole,
ito:

- poznavanje stranog jezika,

- poznavanje digitalne vjestine i

- iskustvo rada na projektima Europske unije
ili fondova Europske unije.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, te u tom slu¢aju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeéu
dokumentaciju:

1. Zivotopis,

oglasne stranice
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2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno dokaz da je osoba oslobodena od obveze
polaganja stru¢nog ispita,

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a ne stariji od mjesec
dana i potvrda $kolske ustanove o vrsti i tra-
janju poslova).

6. program rada za mandatno razdoblje,

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke
za zasnivanje radnog odnosa iz clanka 106.
Zakona (ne stariji od osam dana od objave
natjecaja),

8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelj/ice u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona (odluka o imenovanju
ili ugovor o radu).

Kandidati ¢e sukladno odredbi ¢l. 66. stavka
5. Statuta biti pozvani predstaviti program
rada za mandatno razdoblje.

Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu do-
kazuju se na sljede¢i nacin:

1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stra-
nog jezika

2. poznavanje digitalne vjestine dokazuje se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti

3. iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Na natje¢aj mogu se ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijem postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zapogljavanja prema clanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihovih obitelji (NN broj 121/17.,
98/19., 84/21., 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj
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33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,148/13.,
98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (NN broj 15/13., 152/14., 39/18., 32/20),
te clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21.) duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
te imaju prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji (NN broj 121/17.,
98/19., 84/21., 156/23.) duzan je, uz navedene
dokaze, dostaviti i sve potrebne dokaze koji-
ma se dokazuje neko od prava iz ¢lanka 103.
navedenog zakona, a koji su dostupni na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.

Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN broj 84/21.) duzan je, uz prijavu
na natjecaj pozvati se na to pravo i dostaviti
dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%civilnim%stradalnicima%:20iz%20DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreZnim stranicama Skole.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostaviti u zatvorenoj omotnici,
preporuc¢enom postom na adresu: Osnovna
$kola Mljet, Srdenovici 42, 20225 Babino Polje,
s naznakom: »Prijava na natjecaj za ravnatelja
- ne otvarati« ili osobno u tajnistvo skole u
radnom vremenu rada tajnitva.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Nepotpune prijave, odnosno prijave

oglasne stranice

koje ne sadrzavaju sve trazene dokumente ili
nemaju dokumente u trazenom izvorniku ili
presliku ovjerenom kod javnog biljeznika,
kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece
se razmatrati te se osobe koje podnesu takve
prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim
na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Osnovna Skola Mljet

(1688)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 14. ozujka 2025. objavljen je
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Op¢inski sud u Pazinu
- zapisnic¢ara u tijelima sudbene vlasti, na
odredeno vrijeme, za jednog izvrsitelja, mjesto
rada Buje - Buie.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Pazinu

Klasa: 112-01/25-01/14
Urbroj: 2178-6-1/04-25-1 od 17. IIL. 2025.
(1689)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/13,136/14 — RUSRH,152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23) i ¢lanka 52. Statuta Skolski odbor
Osnovne $kole Vjekoslav Klai¢ raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne Skole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine, br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloZiti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

zZivotopis

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj strucnoj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz clanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOO0SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.



